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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

1" Avaliacio Trimestral de Execuciio do Termo de Fomento n° 003/2025

Termo de Fomento n® 003/2025 - Edital de Chamamento Publico n°

Instrumento 003/2025/SEMED Floriano

0SC parceira Instituto de Eficiéncia em Gestdo - IEG, CNPJ n°® 41.480.522/0001-

15
Orgdio piiblico parceiro Secr_etar:a Municipal de Educagéo de Floriano/P1 - SEMED

Floriano

. Projeto Integrado de Melhoria Educacional de Floriano/PI -
Objeto “ : W
Floriano Educa 7
Vigéncia da parceria 12 (doze) meses - mar¢o/2026 a margo/2027
Valor global do repasse R$ 8.146.456,29, em parcelas mensais de RS 678.871.36
Periodo avaliado 1° trimestre de execugdo - margo a maio/2026
- Acompanhamento trimestral da execugdo fisica e financeira da

Natureza da reuniio —

1. Abertura:

Aos 30 dias do més de junho de 2026, as 10h18min, reuniu-se a Comissido de Monitoramento
e Avaliagdo do Termo de Fomento n® 003/2025, para verificar o andamento das agdes executadas no
primeiro trimestre da parceria firmada entre a Secretaria Municipal de Educagdo de Floriano/Pl e o
Instituto de Eficiéncia em Gestéo - IEG.

A reunido teve cardter de acompanhamento. O objetivo foi conferir o que ja estava previsto
para os trés primeiros meses, registrar pendéncias, orientar a organizagio dos documentos e deixar
encaminhamentos para a continuidade da execugio do projeto.

A Comissdo foi instituida pela Portaria n° 006/2026, nos termos da Lei n® 13.019/2014,
especialmente quanto as atribuigdes de monitoramento e avaliagdo da parceria.

Compareceram & reunido:

e Presidente da Comissido: Solange De Sousa Barros Lima

e Membro da Comissdo: Gustavo Moura Ferro

e Membro da Comissdo: Marcelo Da Silva Sousa

o Representante da OSC: Flavio Machado de Sousa Filho, OAB-PI 11.755

2. Documentos verificados:

Para esta avaliagdo, a Comissdo tomou por base o Plano de Trabalho aprovado e os
documentos apresentados ou mencionados pela OSC até a data da reunifio. Quando algum
documento nio estava completo ou ndo foi localizado de forma suficiente, a Comissdo optou por
registrar a necessidade de complementagdo, sem concluir de imediato pela irregularidade.

e Plano de Trabalho aprovado, com seus eixos, metas, cronograma ¢ planilha de custos; =
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elatérios mensais de execugdio dos meses 1, 2 e 3, quando apresentados;
e comprovantes de repasse das parcelas referentes ao trimestre avaliado;
e ecxtratos da conta especifica da parceria e comprovantes de aplicagdo financeira, quando houver;
e documentos de despesas, como notas fiscais, contratos, folha de pagamento e encargos;
e listas de presenga, registros de mentorias, relatrios de plataforma e demais evidéncias
pedagdgicas;
o informacdes prestadas verbalmente pelos participantes durante a reunido.

3. Forma de analise adotada:
A Comissio analisou as metas de acordo com o cronograma do Plano de Trabalho. Assim,
nesta primeira avaliagdo foram observadas apenas as agdes previstas para comegar nos meses la3.

As metas cujo inicio estd previsto para os meses seguintes serdo avaliadas nas proximas
reunides trimestrais.

Também foi considerado que os primeiros meses de uma parceria dessa natureza costumam
envolver providéncias de implantagdo, como contratagfo de equipe, organizagio de plataforma,
contato com escolas, defini¢io de fluxos, capacitagdes iniciais e reunido de documentos. Por isso, a
Comisso registrou as pendéncias encontradas e indicou os documentos que devem ser organizados
para a proxima etapa.

4. Situacdo das metas no primeiro trimester:
‘Meta_ Eixo/assunto ~  Situagdo observada

' Encaminh

. e i Acompanhar agdes
_— Ainda ndo exigivel no -
Avaliagdo e . o g preparatorias ¢ esclarecer o
Meta 1 | . % trimestre. Inicio previsto -
intervencdo . alcance da avaliacio
para meses posteriores. e
diagndstica.
Apresentar cadastro de
Formagéo ., 5 ; professores/coordenadores,
: Exigivel de forma parcial, . . ;
Meta 2 | continuada de : Ao oF ; registros de acesso a plataforma
pois a formagdo € continua. ; .
professores ¢ atas/listas das mentorias
realizadas.
£ . | Apresentar cronograma de
o Exigivel apenas em relagdo | . "
Gamificacdo A implantagdo da plataforma ¢
Meta 3 , ao més 3, por se tratar de ; ; —
educacional i s registros de disponibiliza¢do ou
fase inicial. iy
testes nicilais.
; Solicitar esclarecimento
T Foi observada lacuna de : "
Nio identificada no % simples sobre a numeragéo.
Meta 4 numeragdo entre a Meta 3 ¢ S o
Plano de Trabalho sem prejuizo imediato a
a Meta 5. <
execugdo.
Kt Contraturno de Ainda nao exigivel no Acompanhar preparag@o para
alfabetizacdo trimestre. inicio no periodo previsto.
Meta 6 Habilidades do Ainda n#o exigivel no Acompanhar preparagio para
século XXI trimestre. inicio no periodo previsto.
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| Eixo/assunto

Meta.

' Situagho observada’ = | Encaminhamento 0
: Ainda ndo exigivel no Acompanhar preparagio par
Meta 7 | Projetos dos alunos ; 8 Acomp ! preparagdo para
trimestre. inicio no periodo previsto.
- Apresentar relagdo nominal
- Exigivel na fase de P ¢ ’
Auxiliares de sala " a contratos, comprovantes de
Meta 8 : contratagdo, lotagdo e o e
com treinamento e s encargos, escala de distribui¢do
capacitagdo inicial. . .
e registros de treinamento.
- Ainda ndo exigivel, pois
Avango minimo da nfo exig . P .
i depende das avaliagdes e Avaliar quando houver base de
Meta 9 | trimestral dos ;
alunos do acompanhamento dados suficiente.
pedagdgico posterior.
. . d Apresentar comprovagdo dos
Equipe Exigivel quanto a FREALAE NN N s
Meta e T P ; profissionais vinculados,
multidisciplinar para | organizagio da equipe e do £ b
10 . formulario de sinalizagdo e
TEA fluxo de atendimento. . 3
fluxo de triagem.
Apresentar os trés relatorios
Meta | Gestdo e - ; mensais ¢ o relatorio trimestral
; Exigivel no trimestre. :
11 monitoramento consolidado, com documentos
de apoio.

5. Registros sobre as metas com providéncias no trimester:

Quanto & formagdo continuada, a Comisso registrou a necessidade de reunir documentos que
demonstrem a abertura da formagdo, o cadastro dos profissionais participantes e as atividades de
acompanhamento realizadas no periodo.

Quanto a gamificagio educacional, a Comissdo observou que a meta se inicia no més 3, razao
pela qual, neste momento, ¢ suficiente verificar as providéncias de implantagdo, customizagdo,
disponibilizagdo ou teste da plataforma.

Quanto aos auxiliares de sala, a Comissdo considerou que se trata de item sensivel para a
execugdo do projeto, especialmente pela quantidade de profissionais prevista. Por isso. recomendou a
organizagio de relagdo nominal, contratos, comprovantes de encargos ¢ escala de distribuicdo nas
escolas.

Quanto & equipe multidisciplinar, a Comissdo registrou que a avaliagio deve comegar pela
comprovagio dos profissionais previstos e pela existéncia de um fluxo simples e claro de
encaminhamento das criangas pelas escolas.

Quanto A gestio e ao monitoramento, a Comisséio entendeu que os relatérios mensais e o
relatério trimestral sdo importantes para deixar rastro documental da execug@o, facilitando o trabalho
da propria SEMED, da OSC e dos ¢rgéos de controle.

6. Registro fisico-financeiro:

O cronograma financeiro do Plano de Trabalho prevé parcelas mensais de R$ 678.871,36.
Assim, para os trés primeiros meses, o valor de referéncia ¢ de R$ 2.036.614,08, correspondente as
parcelas de margo, abril e maio de 2026.

A Comissdo registrou que a analise financeira deve ser acompanhada da execugdo fisica
correspondente. Como a maior parte do orgamento estd relacionada a recursos humanos, a folha de*
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paga
mento, 0s contratos e os encargos sociais devem ser conferidos com prioridade nas avaliagdes
seguintes.

Também foi recomendado o confronto periddico entre os extratos da conta especifica da
parceria e os documentos de despesa apresentados, a fim de facilitar a prestagdo de contas e evitar
actimulo de pendéncias ao final da vigéncia.

A coordenadora municipal do AEE recomendou a adogdo de praticas conjuntas para um
grupo de pais que tem filhos especiais.

7. Pontos que precisam de esclarecimento:
A Comissio registrou alguns pontos que merecem esclarecimento, ndo como reprovagdo do
projeto, mas para melhorar a organizagio da execugdo e evitar dividas futuras:

e esclarecer o alcance da Meta 1, especialmente se a avaliagdo diagndstica incidird sobre as duas
escolas-piloto ou sobre universo maior de alunos previsto no projeto;

o esclarecer se a equipe responsavel por diagnosticos e triagens serd formada apenas por
profissionais vinculados @ OSC ou se haverd participagdo de profissionais da rede municipal;

o esclarecer a lacuna de numeracdo da Meta 4 no Plano de Trabalho, apenas para fins de
organizagdo documental;

e confirmar se as consultorias juridica, contabil e téenica previstas no Plano de Trabalho ja estdo
contratadas e em funcionamento, quando vinculadas & execugdo da parceria;

e organizar os relatérios e comprovantes em ordem cronologica, por més de execugdo, para
facilitar a conferéncia pela Comissio.

8. Encaminhamentos:

Encaminhament ‘ ‘ ‘ 3 B
Solicitar a OSC, por meio do gestor da Até 10 dias Utels,

I parceria, a complementagdo dos Gestor(a) da ou outro prazo
documentos relativos as metas exigiveis | parceria/ OSC definido pela
no trimestre. SEMED
Organizar pasta fisica ou digital com os

Antes da proxima

2 documentos separados por més, meta e OSC I
avaliagdo

tipo de despesa.
Conferir folha de pagamento, contratos

Na sequéncia da

S Comissdo / .
3 encargos dos profissionais vinculados ao | . . - analise
; Fiscalizagéo .
projeto. documental
Registrar esclarecimento sobre a Meta 1, Antes da 2*
+ a equipe de triagem ¢ a lacuna de OSC/SEMED avaliag@o
numeragdo da Meta 4. trimestral

A Comissdo registrou, ainda, que a 2" avaliagfio trimestral ficard prevista para agosto de 2026,
referente ao sexto més de execugdo, observando o cronograma do Plano de Trabalho.

"-
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9.Conclusio da Comissio:

Apbs a analise inicial, a Comissdo registrou que o projeto se encontra em fase de
implantagdo, o que € compativel com os trés primeiros meses de execugdo. Nio foram avaliadas
como descumpridas as metas cujo inicio estd previsto para perfodo posterior, pois ainda ndo havia
obrigagdo de resultado no trimestre analisado.

Quanto as metas ja iniciadas, a Comissdo entendeu que a conclusdo da avaliagao depende da
complementagdo dos documentos indicados nesta ata. Assim, ficou consignada a necessidade de
apresentagdo e organizagdo dos comprovantes, para que a analise do primeiro trimestre possa ser
concluida com seguranga.

A Comissdo recomenda que esta ata seja juntada aos autos da parceria ¢ disponibilizada nos
meios oficiais cabiveis, preservando a transparéncia do acompanhamento.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido.

Eu, Solange de Sousa Barros Lima, lavrei a presente ata, que, apos lida e achada conforme,
seré assinada pelos presentes.

Floriano/Pl, 30 de junho de 2026.
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Presidente da\Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio

éﬁ%o pr e fere

Membro da Comissido

Muatilo po. Seewa Seusa,

Membro da Comissio

Representant%ﬁi@
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