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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE EFICIENCIA EM GESTAQ

Associagdo privada, sem fins lucrativos e com fins nido econémicos

CAPITULO I- DA DENOMINACAO, SEDE, PRAZO E FINALIDADE

Art. 1° O INSTITUTO DE EFICIENCIA EM GESTAO, doravante designado simplesmente
ASSOCIACAOQ, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagdo
privada, sem fins lucrativos e com fins nfio econdmicos, com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regida por este Estatuto, pelo Codigo Civil, pela legislagdo aplicavel as organizacdes da
sociedade civil e pelas demais normas pertinentes.

Pardgrafo vinico. A ASSOCIACAQ adota o nome fantasia IEG, sem prejuizo do uso
obrigatério de sua denominagio civil completa nos atos juridicos, registrais, bancarios, contabeis e
administrativos.

Art. 2° A ASSOCIACAOQ tem sede ¢ foro no enderego Rua Deputado Vitorine Correia, n°®
2300, Bairro Sdo Cristévdo, CEP: 64.051-070, Teresina/PI, podendo criar, manter ou encerrar
unidades, nicleos, polos, representagdes ou escritdrios em qualquer localidade do territorio nacional,
por deliberagdo da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral, conforme a matéria.

Pardgrafo iinico. As unidades, niicleos, polos, representagdes ou escritdrios eventualmente
instituidos ndo terdo personalidade juridica propria, salvo deliberagio formal da Assembleia Geral e
observéncia das exigéncias legais e registrais aplicaveis.

Art. 3° O prazo de duragio da ASSOCIACAO ¢ indeterminado.

Art. 4° A ASSOCIACAO tem por finalidade desenvolver atividades de interesse publico e
social, especialmente nas areas de educagdo, cultura, esporte, assisténcia social ¢ apoio & gestio em
satide, sem distribuigdo, direta ou indireta, de lucros, sobras, excedentes operacionais, dividendos,
bonificades, participagdes, vantagens patrimoniais ou financeiras, ou parcelas do patriménio a
associados, dirigentes, instituidores, benfeitores ou terceiros, aplicando integralmente seus recursos
na manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais,

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 5° Constituem objetivos da ASSOCIACAO:
I - Desenvolver, promover e executar atividades educacionais formais ¢ nio formais, incluindo
cursos livres, oficinas, capacitagSes, treinamentos, formagdo continuada e praticas pedagogicas
nas dreas da educagdo, cultura, arte, esporte, danca, atividades fisicas e lazer;
II - Desenvolver e executar projetos socioculturais, educacionais, esportivos ¢ artisticos,
diretamente ou por meio de convénios, termos de fomento, parcerias ou instrumentos congéneres
firmados com 6rgdos piblicos ou entidades privadas;
HI - Atuar na produgo, difusdo, promogio ¢ valorizagdo da cultura, especialmente da cultura
popular brasileira, por meio de espetaculos, apresentagdes, eventos culturais, oficinas, formagdo
artistica e agdes educativas;
IV - Promover atividades de formagdo esportiva, ensino de esportes, danga, artes marciais,
préticas corporais ¢ atividades de condicionamento fisico, com finalidade educacional, social,
cultural e inclusiva;
V- Executar atividades de assisténcia social, de forma gratuita, continuada e planejada, voltadas
a individuos, familias e grupos em situagio de vulnerabilidade e risco social, visando a promogio
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da incluséo social, fortalecimento de vinculos comunitérios e garantia de direitos, nos termos da
Lein® 8.742/1993;

VI- Contribuir para a ampliacio do acesso da populagdo as politicas piblicas de cultura,
educagdo, assisténcia social, saide, esporte ¢ lazer;

Vil - Captar recursos financeiros ¢ ndo financeiros junto a 6rgios piiblicos e privados, por
meio de convénios, subvengdes sociais, contratos, contribuigdes, patrocinios, doagdes ou outros
instrumentos legalmente admitidos, destinados a consecugdo de suas finalidades institucionais;
VI - Realizar eventos, encontros, semindrios, oficinas, cursos, atividades culturais. esportivas e
educativas, inclusive em dmbito intermunicipal ¢ interestadual, observada a legislagio aplicavel;
IX - Desenvolver e apoiar agdes de promogdo da cidadania, inclusio social, defesa de direitos e
fortalecimento comunitario, por meios licitos, institucionais e compativeis com suas finalidades
estatutarias;

X - Desenvolver, promover, executar, apoiar ¢ assessorar aghes, programas, projetos e servigos
de apoio 4 gestdo em satide, em cardter técnico, administrativo, educacional e de

assessoramento institucional, vedado o exercicio de atividades privativas de profissionais ou
estabelecimentos sujeitos a habilitagdo, licenciamento ou regulagio especifica sem a devida
autorizagdo legal.

Pardgrafo tinico. Para a consecugdo de suas finalidades, a ASSOCIACAO podera celebrar
termos de colaboracio, termos de fomento, acordos de cooperagdo, convénios, contratos, parcerias,
instrumentos culturais, esportivos e sociais, instrumentos de exceugdio -descentralizada ¢ demais
ajustes permitidos em lei.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° A ASSOCIACAO serd composta por niimero ilimitado de associados fundadores ¢
efetivos, pessoas fisicas ou juridicas, admitidos na forma deste Estatuto, sem distingéio de qualquer
natureza incompativel com a lei.

Paragrafo idinico. O associado pessoa juridica exercerd seus direitos estatutdrios por
representante formalmente indicado, com poderes especificos para voz, voto e demais atos
associativos, quando cabiveis.

Art. 7° Poderiio ingressar na ASSOCIACAQ pessoas fisicas ou juridicas que se identifiquem
com seus objetivos institucionais, mediante proposta aprovada pela Diretoria Executiva, observados
os critérios previstos neste Estatuto e nos regulamentos internos.

Art. 8° Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes estatutdrias:

I - participar das assembleias gerais, com direito a voz e voto;

Il - votar e ser votado, na forma deste Estatuto;

111 - apresentar propostas, requerimentos € recursos;

IV - fiscalizar; na forma estatutiria, a gestio administrativa, patrimonial, contébil ¢ financeira da
ASSOCIACAO.

Pardgrafo inico. O associado que possuir interesse direto ou indireto em matéria submetida &
deliberagiio devera declarar-se impedido e abster-se de votar, sem prejuizo do registro do impedimento
em ata, quando necessario.

Art. 9° Sdo deveres dos associados:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos internos ¢ as deliberagdes sociais;
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I - colaborar para a realizagdo dos objetivos institucionais:

I - zelar pelo patrimdnio moral e material da ASSOCIACAO;

IV - manter conduta compativel com os objetivos institucionais e com os principios de
integridade, transparéncia e boa-fé.

Art. 10° Perdera a qualidade de associado aquele que:

I - solicitar desligamento;

Il - falecer, quando pessoa fisica, ou extinguir-se, quando pessoa juridica;
I - for excluido por justa causa;

IV - deixar de preencher os requisitos estatutdrios de permanéncia.

§ 1° A exclusdo por justa causa dependerd de procedimento administrativo intemo, com
notificagdo formal do associado, descrigdo dos fatos imputados, concessio de prazo minimo de 15
(quinze) dias para apresentagiio de defesa e decisio fundamentada da Diretoria Executiva.

§ 2° Da decisdo que determinar a exclusdo cabera recurso 2 Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias contados da ciéncia da decisdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 3° O procedimento de exclusio poderd ser complementado por regulamento intemo, desde
que preservadas as garantias previstas neste Estatuto e na legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS
Art. 11° Constituem fontes de recursos da ASSOCIACAO: 1

- contribui¢des associativas;

I -doagdes, legados, auxilios, subvengdes e patrocinios;

III - receitas de projetos, campanhas, eventos e atividades compativeis com suas finalidades;

IV - rendimentos patrimoniais e rendimentos de aplicagdes financeiras, inclusive vinculadas;

V - recursos oriundos de termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos de cooperagio,
convénios, contratos, emendas parlamentares ¢ demais instrumentos firmados com o0 poder
piiblico ou com entidades privadas; VI - outras receitas admitidas em lei.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Art. 12° S3o 6rgdos da ASSOCIACAO:
I-Assembleia Geral;
I - Diretoria Executiva; il - Conselho Fiscal.
Segdo I - Da Assembleia Geral
Art. 13° A Assembleia Geral ¢ o orgio soberano da ASSOCIACAO, constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Art. 14° Compete privativamente a Assembleia Geral:
I- eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

Il - aprovar as contas, relatérios e demonstragdes financeiras da ASSOCIACAQ:IH -
alterar o Estatuto Social;

IV - deliberar sobre a dissolugdo da ASSOCIACAO;

V- decidir sobre aquisi¢fio, alienagdo ou oneragdo de bens imoveis, quando houver; VI -
apreciar recurso interposto contra exclusio de associado; VII - deliberar sobre casos
omissos de alta relevancia institucional.
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Art. 15" A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio das
contas, do relatério anual de atividades e do planejamento institucional, e, extraordinariamente,
sempre que convocada na forma deste Estatuto.

Art. 16" A Assembleia Geral serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal,
quando houver matéria de sua competéncia, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de
seus direitos estatutrios, por edital, aviso escrito, meio cletrdnico ou outro meio iddneo de
comunicagio, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contendo data, horério, local ¢ pauta.

Art. 17° A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos
associados com direito a voto ¢, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer
namero de presentes, salvo nas hipoteses legais ou estatutérias de quérum qualificado.

Art. 18° As deliberagdes da Assembleia Geral serdio tomadas por maioria simples dos associados
presentes, salvo nas hipdteses de alteracio estatutdria, destituicdo de administradores e dissolugdo,
que dependerdo de quérum qualificado previsto neste Estatuto e na legislagdo aplicével.

Art. 19° A eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ocorrerd em Assembleia Geral
especificamente convocada para esse fim, com indicagio expressa da matéria na ordem do dia,
permitida a apresentaghio de candidaturas ou chapas até a instalagio da assembleia, salvo prazo diverso
fixado no edital de convocagio.

§ 1° A votagio serd aberta, salvo deliberagdio diversa da prépria Assembleia Geral.

§ 2° Os eleitos tomardo posse imediatamente apos a proclamagéo do resultado, salvo se a
Assembleia Geral fixar data diversa.

§ 3° Em caso de vacancia definitiva de cargos cletivos, a Assembleia Geral serd convocada no
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias para elei¢io do substituto, que completard o mandato
remanescente, ressalvadas as hipoteses de substituiglio provisoria previstas neste Estatuto.

Segdo I1- Da Diretoria Executiva

Art. 20° A Diretoria Executiva serd composta por 2 (dois) membros:

I - Presidente;

1I - Tesoureiro.

Art. 21° O mandato da Diretoria Executiva seré de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma)
recondugdo consecutiva.

Art. 22° Compete ao Presidente:

I -representar a ASSOCIACAO ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;

11 - convocar e presidir assembleias e reunides administrativas, quando cabivel;

II1 - assinar, em conjunto com o Tesoureiro, contratos, instrumentos de parceria, ordens bancérias
¢ demais atos que importem obrigagio financeira para a ASSOCIAGAO, ressalvados os atos
de mero expediente;

IV - cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos internos ¢ as deliberagdes da
Assembleia Geral;

V - supetvisionara execugiio dos projetos, programas ¢ atividades institucionais.

Art. 23° Compete ao Tesoureiro:

I - organizare acompanhar a movimentag@o financeira da ASSOCIACAO;

Il - elaborar balancetes mensais e manter conciliagdes bancérias atualizadas;
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HI - controlar receitas e despesas por projeto, fonte de recurso e centro de custo, sempre que
aplicavel;

1V - zelar pelos livros e documentos contébeis ¢ financeiros e assegurar sua guarda pelo prazo
legal;

V - assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques, ordens de pagamento, transferéncias
bancdrias e demais atos de movimentago financeira, ressalvadas exigéncias técnicas do
sistema bancdrio;

V1 -auxiliar a elaboragio da presta¢dio anual de contas.

Art. 24" No impedimento tempordrio do Presidente, o Tesoureiro podera praticar os atos de
representaciio estritamente necessdrios & continuidade administrativa, ressalvados os atos de
alienacdo, oneragiio patrimonial, assungdo de obrigagdes extraordindrias ¢ alteracdes estruturais, que
dependerdo de autorizagiio da Assembleia Geral.

Pardgrafe finico. Na vacincia definitiva de qualquer cargo da Diretoria Executiva, a
Assembleia Geral sera convocada na forma do § 3% do art. 19 para eleigio do substituto.

Segio III - Do Conselho Fiscal

Art. 25° O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (irés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anes, permitida 1 (uma) recondugdo
consecutiva,

Art. 26° Compete ao Conselho Fiscal:

I -examinar livros, documentos ¢ registros contdbeis e financeiros da ASSOCIACAO:;

I - acompanhar a execu¢fio orgamentéria, patrimonial e financeira;

111 - emitir parecer sobre a prestagio anual de contas e, quando cabivel, sobre demonstragSes
contabeis intermedidrias;

IV - recomendar providéncias de corregdio e aperfeicoamento dos controles intemos;

V - comunicar & Assembleia Geral ou 4 Diretoria Executiva eventuais irregularidades
constatadas.

Art, 27° O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que necessério e, obrigatoriamente, para apreciar
a prestagio anual de contas antes de sua submissdo & Assembleia Geral, lavrando-se parecer ou
manifestacdo escrita.

CAPITULO VI - DA GESTAQ ADMINISTRATIVA, CONTABIL E FINANCEIRA

Art. 28° A ASSOCIACA O mantera escrituragio contabil regular, observando os principios ¢ as
normas brasileiras de contabilidade apliciveis as entidades sem finalidade de lucro, devendo
conservar em boa ordem os documentos comprobatorios de suas receitas, despesas, aplicagdes e
obrigagQes.

Art. 29° O exercicio social coincidird com o ane civil, encerrando-se em 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 30" A prestacdo de contas anual serd submetida & Assembleia Geral e serd composta, no
minimo, por relatério anual de atividades, balango patrimonial, demonstragio do resultado do periodo,
demonstragdo dos fluxos de caixa, demonstragio das mutagbes do patrimdnio liquido, notas
explicativas, parecer do Conselho Fiscal, quando instalado, e demais documentos exigidos por lei ou
por instrumentos de parceria.
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Art. 31° E vedada a distribuigdo de resultados, superdvits, bonificagdes, vantagens patrimoniais
ou financeiras, sob qualquer forma ou pretexto, 3 associados, dirigentes, empregados ou terceiros,
ressalvada a remuneragiio de empregados, prestadores de servigos ¢, quando legalmente admissivel,
de dirigentes que efetivamente atuem na gestio exccutiva, desde que observados a legislagio
aplicavel, critérios objetivos e compatibilidade com as fungbes exercidas.

Art. 32° A movimentagio financeira da ASSOCIACAQ observara segregagio minima de
fungbes, documentacdo idénea, rastreabilidade, conciliacio periddica e, quando exigido porlei, edital,
convénio; termo ou instrumento de parceria, conta bancdria especifica ¢ controle individualizado por
projeto, fonte de recurse e centro de custo.

Art. 33° A ASSOCIACAO poderd instituir regulamentos intemos, manuais-¢ Procedimentos
Operacionais Padrio (POPs) para diseiplinar suas rotinas administrativas, financeiras, contédbeis,
operacionais, de integridade, compras ¢ contratagbes, prestacio de contas, arquivo ¢ guarda
documental, desde que compativeis com este Estatuto e com a legistagio vigente.

Art. 34° Os administradores, associados ¢ colaboradores da ASSOCIACAO deverdo observar
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade; eficiéncia,
integridade, transparéncia e prevengfio de conflitos de interesses, vedado o favorecimento pessoal
indevido.

CAPITULO VIL- DAS PARCERIAS; DO INTERESSE PUBLICO E DO PATRIMONIO

Art. 35° A ASSOCIACAQ observard, quando aplicvel, as exigéncias legais e regulamentares
relacionadas a parcerias com a administraglio pablica e com entidades privadas, inclusive quante &
transparéneia, controle por projeto, conta bancdria especifica quando exigida, reégularidade
institucional, escrituraco contabil, regulamento interno de compras ¢ contratagbes, guarda
documental e publicidade minima dos instrumentos celebrados.

Art. 36° Os recursos da ASSOCIACAQ seriio integralmente aplicados o territério nacional ¢
na manutengio ¢ no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 37° Em caso de dissolugio da ASSOCIACAQ, o respectivo patriménio liguido
remanescente serd destinado a outra pessoa juridica de igual natureza, sem fins lucratives, com
objetivos sociais congéneres, ou, inexistindo esta, a entidade piiblica competente, vedada qualquer
reversio patrimonial a associados, dirigentes, ingtituidores, benfeitores ou terceiros, na forma da
legislaglio aplicivel ¢ da deliberagio da Assembleia Geral.

CAPITULO VIl - DA ALTERACAO ESTATUTARIA E DA DISSOLUCAQ

Art. 38 Este Estatuto somente poderd ser alterado por deliberacio da Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, com indicagdo expressa da matéria na ordem do dia, mediante
aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

Art, 39" A destituicdo de administradores dependerd de deliberagio da Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, mediante aprovaciio de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes.

Art. 40° A dissolugfio da ASSOCIACAQ somente podera ocorrer por deliberagio da Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, mediante aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes, nde podendo a deliberagio ocorrer com presenga inferior a 143 (um tergo) do quadro
assoeiative com direito a voto.
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CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 41° A ASSOCIACAO nio responderd subsidiaria ou solidariamente por obrigagdes
7 is de seus iados, ¢ os iados ndo responderio pelas obrigagdes da ASSOCIACAOQ,
salvo nas hipoteses legais.
Art. 42° Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observada a legislagio
1 internos pativeis com

vigente, podendo ser disciplinados comp ‘mente por
este Estatuto.

Art. 43° O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro no Cantorio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas competente, revogadas as disposigdes estatutdrias anteriores incompativeis com
esta reforma integral.

Art, 44° A primeira eleigiio do Conselho Fiscal poderd ser realizada em Assembleia Geral
especifica, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias contados do registro deste Estatuto, permanecendo,

%p 2, até sua instalagdo, a apreciagdo das contas anuais pela Assembleia Geral, sem prejuizo da posterior
,/"2 ‘;/ % implementagio do 6rgdo de fiscalizagdo interna previsto neste Estatuto.
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